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Die Analyse für eine neue berufliche Grundbildung ist Schritt 1 des Prozesses der Berufsentwicklung bei einem neuen Beruf 

(siehe Handbuch: Prozess der Berufsentwicklung: Kapitel 3.1). Der Fokus liegt hier bei der Klärung der Trägerschaft, der Arbeits-

marktanalyse und der Positionierung der neuen beruflichen Grundbildung. Die Trägerschaft organisiert eine Planungssitzung mit 

dem SBFI und den Kantonen und beantragt ein Vor-Ticket zur Erarbeitung der Bildungserlasse 

 

 

 

 

 

 

 

Inhalte Zuständigkeiten Zeitbedarf Richtwerte 

 Träger-

schaft 

Kan-

tone 

SBFI Steuer-

gruppe 

 

Analyse zur Entwicklung einer neuen beruflichen Grundbildung (u.a. Berufsbild, Arbeitsmarktbedarf, Entwick-

lungspotential) 

x    6 – 9 Monate 

Planungssitzung der potentiellen Trägerschaft mit Bund und Kantonen x x x   

Erstellung der Projektplanung  

Erstellung der Projektorganisation mit Angaben zu Projektleitung und Steuergruppe (Vertretungen der Ver-

bundpartnerschaft, der Sprachregionen und der Lernorte) 

x    2 – 4 Monate 

Einreichung des Vor-Ticket-Antrags  x    1 Monat 

Erteilung des Vor-Tickets   x  1 Monat 

 


